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Le Cceur du Sujet

Questionnaire — Module 1

Veuillez regarder les images ci-dessous et répondre aux questions a coté.

1. Un enfant qui fait pipi au lit.

a. Quelles en sont les explications possibles, a votre avis ?

b. Comment pensez-vous que cet enfant devrait étre traité ?

2. Un enfant qui fait un cauchemar.

a. Quelles en sont les explications possibles, a votre avis ?

b. Comment pensez-vous que cet enfant devrait étre traité ?

3. Un parent trés malade, et un enfant a I'estomac gonflé.

a. Quelles en sont les explications possibles, a votre avis ?

b. Comment pensez-vous que cet enfant devrait étre traité ?

formulaires d’évaluation
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Le Cceur du Sujet

Questionnaire — Module 7

Veuillez regarder les images ci-dessous et répondre aux questions a coté.

1. Un enfant qui fait pipi au lit.

a. Quelles en sont les explications possibles, a votre avis ?

b. Comment pensez-vous que cet enfant devrait étre traité ?

2. Un enfant qui fait un cauchemar.

a. Quelles en sont les explications possibles, a votre avis ?

b. Comment pensez-vous que cet enfant devrait étre traité ?

3. Un parent trés malade, et un enfant a I'estomac gonflé.

a. Quelles en sont les explications possibles, a votre avis ?

b. Comment pensez-vous que cet enfant devrait étre traité ?

formulaires d’évaluation
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Le Cceur du Sujet

Plan d’Action Personnelle — Module 7

Plan d’Action Personnelle

Choses a Arréter

Choses a Commencer

Choses a Continuer

Les choses que je faisais
que je ne ferai plus a la
lumiéere de la formation.

Les choses que je ne
faisais pas que je
commencerai a faire a la
lumiére de la formation.

Les choses que je faisais
et que je continuerai a
faire a a la lumiére de la
formation.

1.
2. 2.
3. 3.

Nouveaux Apercus et Principes Clés qui influenceront mon travail...

formulaires d’évaluation
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Le Cceur du Sujet

Formulaire d'Evaluation Initial

Questions pour le facilitateur a poser aux participants
immédiatement aprés la formation:

1. Qu’est-ce que vous avez appris pendant cette formation ? — 3 & 5 choses par
personne

2. Qu’est-ce que vous ferez différemment dans I'avenir comme résultat de cette
formation? — 3 4 5 choses par personne

3. Comment allez-vous partager ce que vous avez appris avec les autres ?

Notez les réponses. Continuez sur une autre feuille de papier si nécessaire. Gardez-les
tous en sécurité pour référence future, et pour comparer avec les réponses aux Questions
d'Evaluation Subséquentes.

formulaires d’évaluation
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Le Cceur du Sujet

Formulaire d'Evaluation Subséquent

Questions pour le facilitateur a poser aux participants
aprés 3mois/6 mois/lan:

1. Est-ce que vous avez préparé un Plan d’Action Personnelle apres la formation ?—
OUl ou NON.

* SiOUI, est-ce que vous avez pu le mettre en pratique ? De quelle facon ?

* SiNON, est-ce que vous avez fait des choses différemment a la lumiére de la
formation recue ? Quels changements avez-vous mis en place ?

2. Quels changements avez-vous remarqué depuis la formation? Veuillez inclure des
chiffres et des témoignages spécifiques. Pourquoi pensez-vous que ces
changements sont liés a la formation?

* changements personnels;
¢ changements dans votre église ;

* changements dans votre communauté.

3. Qu’est-ce que vous proposez faire au cours des prochains six mois / de I'année a
venir pour apporter /renforcer / batir a partir de la transformation ? — Mentionnez
2 ou 3 choses, si possible.

Notez les réponses. Continuez sur une autre feuille de papier si nécessaire. Gardez-les
tous en sécurité pour référence future. Comparez ces réponses avec les réponses aux
Questions d'Evaluation Initiales.

formulaires d’évaluation
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Le Cceur du Sujet

Si possible, contactez SCWA pour donner une mise a jour du progrés a la suite de la
formation. Merci beaucoup.

Coordonnées

info@stop-cwa.org

formulaires d’évaluation



